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Eine komparative Analyse von 2500 Schweizer Lokalparteien fiihrt zum Ergebnis, dass sich Sektionen
mit hohem Frauenanteil durch eine hohere Intensitat der Binnenkommunikation und etwas dezentrale-
re Machtverhéltnisse von mannerdominierten Gruppierungen unterscheiden. Ebenso sind sie etwas
starker geneigt, in Bereichen der Sozial-, Jugend- Bildungs- und Gesundheitspolitik auf eigene Initiati-
ve tatig zu werden und eine breite Palette von linken politischen Anliegen stéarker zu unterstitzen.
Wahrend fir die organisatorischen Effekte in erster Linie die Frauenanteile bei den Parteiaktiven und
im Parteivorstand massgebend sind, scheinen die ideologisch-sachpolitischen Wirkungen eher von
der Zusammensetzung der breiteren Anhangerschaft auszugehen.
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1. Frauen in der Politik: viele Clichés und wenig Forschung

Parallel mit ihrem Vordringen in der Arbeitswelt haben die Frauen auch in politischen Ver-
banden und Parteien sowohl auf der basalen Ebene der Anhangerschaft wie auch auf dem
Niveau der aktiven Mitglieder und formellen Amter innerhalb der vergangenen 40 Jahre ei-
nen grosseren Einfluss gewonnen. Besonders dramatisch verlief dieser Wandel in der
Schweiz, wo die Frauen erst 1971 das Stimm- und Wahlrecht erhielten und bereits seit Ende
der1980er Jahre in allen Parteien Gber 30% der Anhangerschatft stellen (Geser 1991).

Die vielseitigen Fragen nach dem Einfluss der Frauen auf die Strukturen und Prozesse politi-
scher Aktivitat einerseits und auf die ideologischen Orientierungen und sachpolitischen Posi-
tionen andererseits haben in der komparativen empirischen Forschung bisher aber erstaun-
lich wenig Interesse gefunden.

Nach wie vor Gberwiegen normativ-ideologische Argumentationen sowie impressionistische
gewonnene Verallgemeinerungen, in denen sich eher subjektive Wertorientierungen als sys-
tematisch-objektivierende Beobachtungen ihrer Urheber(innen) manifestieren.

So sind vor allem jene (etwa an Simone de Beauvoir anschliessende) radikalfeministischen
Positionen von geringem empirischem Interesse, die "Politik" als einen fundamental andro-
zentrischen Gesellschaftsbereich sehen, der die Denkweisen und Lebensbereiche der Frau-
en nicht bertcksichtigt und beispielsweise eine mit universellem Anspruch auftretenden "Ra-
tionalitat" vertritt, in der sich in Wahrheit bloss typisch-méannliche Orientierungen widerspie-
geln (vgl. Kreisky 1992; Scholer-Macher 1994; Meyer 1997). Tatsachlich ware daraus abzu-
leiten, dass politisierende Frauen nichts Wesentliches verandern kénnen, weil sie im Zuge
ihrer politischen Sozialisation und Karriereverlaufe ja genétigt sind, diese tief in der Institution
verankerten mannlichen Werthaltungen und Sichtweisen zu tibernehmen.

Ebenso unergiebig sind umgekehrt all jene Argumentationen, die bloss Aspekte des Stils und
personlichen Verhaltens betroffen sehen, in denen sich generalisierte. nicht mit Politik zu-
sammenhangende geschlechtsspezifische Identitts- und Rollenmuster reproduzieren:

"Das aulere Erscheinungsbild spielt in den Autobiographien und Interviews als Wahrneh-
mung und Anforderung von auf3en eine grof3e Rolle fir die Politikerinnen. Wie sie in die
Offentlichkeit treten, ist ein bedeutendes Thema auch fir sie selbst. Sie missen sich damit
auseinandersetzen. Alle Politikerinnen scheinen einer standigen Beurteilung und Bewertung
ihres AuBeren zu unterliegen.” (Richter 2006: 93)

Derartige Engfuhrungen der hier anstehenden Problematik ignorieren vor allem das Erfor-
dernis, das Verhaltnis von Frau und Politik als einen sich dynamisch entfaltenden histori-
schen Koevolutionsprozess zu konzeptualisieren, in dessen Verlauf sich Politik und Frauen
korrelativ zueinander veréndern. So ware denkbar, dass Frauen im Zuge ihrer politischen
Tatigkeit eventuell neuartige Dimensionen Ausdrucksformen ihrer Weiblichkeit entwickeln: so
dass zwischen Mannern und Frauen auch neuartige Differenzen entstehen kdnnen, die mit
bisherigen Geschlechtsdivergenzen in der Privatwelt wie auch in der Arbeitswelt vielleicht
nur in einem lockeren Verhaltnis stehen.

Ein Aspekt dieser historischen Variabilitat wird in der Studie von Norris (1990) deutlich, der in
mehreren westeuropdaischen Parteiensysteme seit den 70er Jahren des letzten Jahrhunderts
eine dreiphasige Entwicklung des geschlechtsspezifischen Wahlverhaltens beobachten
konnte:
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"1. die Phase des traditionellen Wahlverhaltens, das durch eine deutliche Tendenz von
Frauen, konfessionelle bzw. konservativen Werten verpflichtete Parteien zu wahlen, gekenn-
zeichnet war. 2. die Phase der fortschreitenden Konvergenz bzw. Angleichung des Wahlver-
haltens von Mannern und Frauen, die etwa in Osterreich dazu fiihrte, daR die SPO bei weib-
lichen Wahlern deutlich an wahlpolitischer Attraktivitdt gewinnen konnte. 3. die Phase einer
geschlechtsspezifischen Neuorientierung (gender realignment), die sich in einer ausgeprag-
ten Tendenz vor allem jungerer, qualifizierter und selbstbewuf3ter Frauen zu postmaterialisti-
schen bzw. libertaren Parteiformationen manifestiert." (Plasser & Ulram 2000)

Die Autoren verweisen mit Recht darauf, dass diese Wandlungen in generationell bestimm-
ten Veranderungen geschlechtsspezifischer Rollenmuster, Statuspositionen und Wertorien-
tierungen ihre Ursache haben, die mindestens zum Teil auch den Bereich der politischen
Bewusstseinsbildung betreffen:

"Hinter der Ausweitung des gender gap im Wahlverhalten stehen zum einen die erhthten
Bildungs- und Qualifikationschancen fiur jingere Frauengenerationen wie ein aktives und
selbstbewulRteres Rollenverstandnis an gleichberechtigter Partnerschaft und beruflicher
Gleichstellung orientierter jingerer Frauengenerationen, zum anderen spezifische Issue-
Praferenzen und generelle Werthaltungen, die humanitdren und liberalen Entfaltungswerten
wie Okologischer und sozialer Rucksichtnahme einen besonderen Stellenwert zuweisen."
(Plasser & Ulram 2000)

So mussen sich empirische Forschungen in diesem Themenfeld grundsatzlich als Moment-
aufnahmen verstehen, die zwar durchaus an géangige, bisher bewahrte Konzepte ge-
schlechtsspezifischer Differenz ankniipfen kdnnen, ohne aber derartige Hypothesen ins Zeit-
lose und Uberkulturell Giiltige zu generalisieren.

Bezlglich der politischen Strukturen und Prozesse sind beispielsweise jene - relativ stark
von Autobiographien aktiver Politikerinnen gepragten - Argumentationen bedenkenswert, die
glauben, idealtypisch ménnliche und weibliche Politikstile unterscheiden zu kénnen, wahrend
sich sachpolitisch-ideologische "Gender Gaps" in einer wachsenden Zahl quantitativer Sur-
veyergebnisse widerspiegeln.

Bei der Durchsicht dieser Literatur stésst man immer wieder auf die folgenden Hypo-
thesen:

1) Wahrend Manner hierarchisch-machtorientierte, durch Relationen zwischen Status-
positionen definierte Ordnungen praferieren, neigen Frauen eher zu egalitaren Netz-
werken, in denen Entscheidungen kommunikativ ausgehandelt werden (Meyer 1997).

So erscheinen mannliche Politiker in der Sicht Heide Simonis* als "schweigsame Herren", die
nach Art von Berggdngern stabile "Seilschaften” bilden, in denen wenig Kommunikation er-
forderlich ist, weil jeder Beteiligte eine klare, stabile Position und Rolle einnimmt und die Po-
sition aller Ubrigen Mitglieder kennt (Simonis 2004). Frauen wirden demgegeniber eher
lockere, labilere Verknipfungen untereinander bilden, ,die mehr horizontal als vertikal ange-
legt sind, jedenfalls den Statusunterschied zwischen den Beteiligten nicht akzentuieren® (Si-
monis 2004).). In Ubereinstimmung damit moéchte Antje Radcke einem ,mannlichen Macht-
gehabe“ einen weiblichen, d. h. integrativen, partizipatorischen und kommunikativen Fih-
rungsstil entgegensetzen (vgl. Radcke 2001 S. 153), und Gesine Schwan setzt grosse Hoff-
nungen darauf, dass mit einer starkeren politischen Partizipation der Frauen eine ,radikale
Veréanderung der politischen Kommunikation im Sinne empathischer Gegenseitigkeit und der
Starkung vertrauenswirdiger Beziehungen zur Bekréaftigung sozialer Integration* einherge-
hen wirde" (Schwan 1997: 69ff). Derartige Argumentationen kdnnen sich zumindest partiell
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auf experimentelle Studien uber die Entscheidungsfindung in Gremien abstutzen, wo sich
gezeigt hat, dass Manner eher eine kompetitive und am Eigeninteresse orientierte anstre-
ben, wahrend Frauen eine altruistisch-universalistische Losung préaferieren (Kennedy 2007).

Allerdings besteht der Preis dafir in einer hohen Unsicherheit tiber ihre eigene Einflusschan-
cen, und vor allem auch in dem Fehlen einer stabilen Hausmacht, wie sie fir ein erwartungs-
und erfolgssicheres politisches Entscheidungshandeln die Voraussetzung bildet:

"Alle hier vorgestellten Frauen in politischen Spitzenpositionen beklagen die fehlende Unter-
stitzung innerhalb ihrer Parteien und im Umfeld ihrer Funktionen. Sie haben keinen ausrei-
chenden Riickhalt, sie haben keine Hausmacht, es fehlen ihnen die notwendigen Blndnisse,
ohne die das Durchsetzen von Themen schwer ist. Die Politiker scheinen da anders zu agie-
ren. Das was unter Mannern selbstverstandlich ist, scheint fir Frauen nicht mdglich." (Rich-
ter 2006: 114).

Weil sich Frauen also weniger auf ein etabliertes, bei Bedarf abrufbares ,soziopolitisches
Kapital“ abstitzen kdnnen, liesse sich vermuten, dass ihre politische Karrieren und Erfolge
starker vom standigen Engagement in Kommunikationsprozessen sowie von der Unterstit-
zung durch die Parteibasis und die allgemeine Oeffentlichkeit abh&ngig sind. Und da ihnen
wichtige informelle Mdoglichkeiten der Einflussnahme fehlen, sind sie wahrscheinlich umso
starker auf umfangreiche formelle Kommunikationsméglichkeiten verwiesen. Deshalb durften
sie sich starker dafir einsetzen, dass moglichst haufig Versammlungen und Gremiumssit-
zungen abgehalten werden (die fir die Manner oft lastig sind, weil sich alles wichtige bereits
vorgangig informell abgesprochen haben). Mit andern Worten: Gerade als Folge ihrer dezen-
tralistisch-kommunikativen Orientierung erscheinen Frauen paradoxerweise als Promotoren
organisatorischer Formalisierung, wahrend Manner diese Formalstrukturen h&ufig dadurch
kurzschliessen, dass sie politisch relevante Entscheidungen spét in der Nacht am Stamm-
tisch oder am Kaminfeuer treffen (Radcke 2001 Richter 2006: 116).

2) Das politische Handeln der Frauen ist starker in der alltdglichen Lebenswelt veran-
kert und gibt dem Laienwissen und den perstnlichen Betroffenheiten relativ viel
Raum, wahrend bei Mannern abstrakte Prinzipien und Expertentum im Vordergrund
stehen.

Beispielsweise vermutet Angela Merkel, ein Zuwachs an Frauen in verantwortlichen politi-
schen Positionen wirde zu einem hdéheren Mal3 an Bodenstandigkeit, bzw. “mehr Erdung”
fuhren, da Frauen (z. B. wenn sie wie Ursula von Leyen nebenbei noch Kinder grossziehen)
starker als Manner "mit dem normalen Leben verbunden" seien (Merkel/Miller-Vogg 2004:
123). Im Einklang damit steht die - im angelsachsischen Raum vor allem von Carol Gilligan
(1982) vertretene - Hypothese, Politikerinnen wirden sich in ihrem Entscheidungshandeln
eher durch partikuldre Personen und spezifische situative Umstande leiten lassen, wahrend
Politiker eher geneigt seien, sich - in Absehung konkreter Personen - vorrangig an generel-
len Normen und an sachlichen Zielen. zu orientieren (Hoecker 1987; Mayer 1997).

Dieselbe Differenz beziglich der lebensweltlichen Verankerung mag dafiir verantwortlich
sein, dass sich das politische Handeln der Manner starker in Strukturen funktionaler Diffe-
renzierung vollzieht (indem sie z. B. Ressortgrenzen strikte beachten), wahrend Frauen eher
diffus-polyvalente Rollen und ressortiibergreifende Vorgehensweisen préaferieren. Dement-
sprechend seien sie auch besser in der Lage, die von ihnen vertretenen Birger(innen) in
ihrer umfassenden Lebenswirklichkeit zu reprasentieren. Im selben Sinne wird unterstellt,
politisierende Frauen seien im Vergleich zu ihren mannlichen Kollegen haufig etwas weniger
"eindimensional”, weil sie genétigt seien, ihre Amtstétigkeit mit ganz anderen Rollenverpflich-
tungen (im familiaren Kreis oder einem typischerweise politikfernen Beruf) zu verbinden.
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"Das gleichzeitige Eingebundensein in verschiedene Lebensbereiche, die "amtsunabhangi-
gen Vernetzungen" und die Méglichkeit der Prioritatenanderung verhindern die einseitige
Fixierung auf die Politik. Diese relative Unabhéngigkeit ist - so lassen die Selbstbeschrei-
bungen vermuten - Uberparteilich, Gberregional und von der Kommunalpolitik bis in die politi-
schen Eliten zu finden. Infolge der potenziell vielseitigen Orientierungen kénnten Politikerin-
nen laut Selbsteinschatzung eher unkonventionell handeln. Im Vergleich zu ihren meisten
mannlichen Parteikollegen flhlen sich viele Politikerinnen unabhangiger von ihrer Partei -
und von Machtpositionen. Das Konzept "Politik als Lebensinhalt” teilen sie mehrheitlich nicht.
Politische Karrieren werden zwar verfolgt, diese sollen aber kompatibel mit anderen, biogra-
phisch relevanten Orientierungen sein." (GeiRel 2000).

Wenn man dieser Argumentationslogik folgen will, muss man schliessen, dass die Frauen
eine besondere Affinitat zur lokalen Politikebene besitzen. Zu zahlreichen lokalpolitischen
Aufgaben (Schulpolitik, Sozialpolitik, lokale Verkehrspolitik, Umweltpolitik u. a.) haben sie
aufgrund ihrer persodnlichen Biographie und ihrer traditionellen gesellschaftlichen Rolle eine
besondere Nahe; viele verbringen im Vergleich zu den vollberufstatigen Mannern einen
grosseren Teil ihrer Zeit in ihrer Wohnortsgemeinde und sind dementsprechend von den
Folgen vieler kommunaler Entscheidungen unmittelbarer betroffen; und schliesslich bleiben
viele aufgrund ihrer begrenzteren politischen Karriereambitionen auf dieser untersten Ebene
der Politik haften, in der es méglich ist, mit wenig Aufwand und Risiko die Neigung und Eig-
nung zur Politik auszutesten und die erforderlichen Basisqualifikationen fir politische Tatig-
keit zu erwerben (GeifRel 1999: 17).

3) Manner und Frauen unterscheiden sich in ihren Praferenzen fir verschiedene poli-
tische Tatigkeitsbereiche, Themenfelder und administrative Ressorts

Trotz der voranschreitenden gesellschaftlichen Inklusion der Frauen sind bis heute ausge-
pragte geschlechtsspezifische Interessenunterschiede erhalten geblieben, die in allen institu-
tionellen Bereichen ihren Ausdruck finden In der Arbeitswelt zeigen sich beispielsweise dar-
in, dass Frauen nach wie vor Berufe mit hohem Anteil an zwischenmenschlicher Interaktion
(z. B. im Bildungs- Gesundheits- und Sozialhilfewesen) vorziehen, wahrend technische und
organisationsbezogene Berufe Domanen der Manner geblieben sind. Analog dazu stellt man
im Bereich der Freiwilligenarbeit fest, dass Frauen in der Nachbarschaftshilfe und sozial-
karitativen Aufgabenfeldern tberdurchschnittlich vertreten sind, wahrend die Manner in poli-
tischen und kulturellen Vereinigungen sowie im Sportbereich dominieren (Nadai 1996; Frei-
tag & Buhlmann 2006; Minzel 2004).

Im Einklang damit haben auch die die Frauen zumindest zu Beginn ihres Eintritts in politi-
sche Exekutiven meist "weiche" Ressorts wie Jugend, Gesundheit oder Bildung tbernom-
men, wahrend etwa das Justiz-, Bau- und Finanzwesen in mannlicher Hand verblieb (Hoe-
cker 1998: 164). Allerdings glauben GeifRel und Penrose (2003) in neuester Zeit eine Erosion
dieses "traditionellen Musters der Frauenbeteiligung” zu konstatieren.

4) Frauen tendieren in zahlreichen sachpolitischen Fragen eher zu Einstellungen, die
dem "linken" Bereich des ideologischen Spektrums zugeordnet werden.

Auf der Ebene der Gesamtbevolkerung hat sich in den Analysen Schweizerischer Volksab-
stimmungen gezeigt, dass die Frauen

"in einem weiten Spektrum sozial-, umwelt- wirtschafts- und familienpolitischer Themen im-
mer wieder die Positionen der Linken unterstitzt haben. Zumindest in drei Fallen (Moratori-
um fur Atomkraftwerke, neues Eherecht und Antirassismusgesetz) ist es ihnen eindeutig
gelungen, gegen eine Mehrheit ablehnender Manner die Annahme zu erwirken.

Daraus geht hervor, dass geschlechtsspezifische Divergenzen sich keineswegs auf das
Stratum politisch aktiver Frauen beschranken, sondern breiteste Kreise der Bevdlkerung und
der Parteianhangerschaft umfassen (Longchamp/Bieri 2001).
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Wie aus der neuesten Umfrage im Rahmen des "World Value Survey" (2007) hervorgeht, hat
sich in den letzten zwolf Jahren in der Schweiz eine wachsende "Gender cleavage" gebildet,
indem der wachsenden Attraktivitat rechtskonservativer Positionen unter Mannern eine ver-
starkte Linksneigung weiblicher Kohorten gegenibersteht (Geser 2007a; 2007b).

Im engeren Bereich politisch aktiver Bevolkerungsschichten hat sich bereits Ende der 1980er
Jahre gezeigt, dass Frauen bevorzugt in linksstehenden kommunalen Parteigruppierungen
ihre politische Heimat finden (Geser 1991) - ein Trend, der sich in der Replikationsstudie von
2002 klar bestatigt hat (Geser 2004). Und im engsten Kreis bundespolitischer Behordegre-
mien hat eine von 120 Namensabstimmungen im Nationalrat erwiesen, dass 1999 nur elf
von insgesamt 45 Frauen auf der rechten Hélfte des politischen Spektrums angesiedelt wa-
ren (Jeitziner/Hohl 2000).

Sicher gibt es dafir teilweise triviale Grinde, die eher in der lebensweltlichen Realitat der
Frauen als in ihren ideologischen Weltanschauungen ihre Wurzel haben. Dazu gehdren zum
Beispiel Frauenanliegen, die darauf ausgerichtet sind, berufliche und familiare Rollenpflich-
ten besser miteinander in Einklang zu bringen: zum Beispiel Forderungen nach subventio-
nierten Krippenplatzen oder nach Unterstiitzungsleistungen fir Alleinerziehende, die mit neo-
liberalen Spar- und Privatisierungspolitiken kollidieren. (Geser 2005a).

Impressionistische Befunde legen aber die Vermutung nahe, dass Frauen (gerade aufgrund
ihrer angestammt weiblichen Identitat) in einem viel umfassenderen Sinne zur Unterstiitzung
mancher Anliegen neigen, die gerade in einer Zeit, wo die Sozialdemokratie sich auf postma-
terialistische Werte und auf die Lebenssituation der neuen Mittelschichten ausrichtet - als
"linke Forderungen" gelten. So sind sie aufgrund ihrer Fokussierung auf zwischenmenschli-
che Belange oft eher geneigt, sozialen und humanitdren gegeniber wirtschaftlichen Belan-
gen den Vorzug zu geben, oder zum Schutz Schwécherer die Autoritat des Staates in An-
spruch zu nehmen und Einschréankungen der personlichen Handlungsfreiheit (z. B. im Stras-
senverkehr) zu akzeptieren.

Auch in burgerlichen Parteien markieren die Frauen meist den "linken Flugel", die fir innere
Spannungen und Konflikte sorgen, indem sie mit politischen Zielen der Sozialdemokraten
und Grunen sympathisieren.

"So steht die FDP momentan unter dem Druck, dem Wunsch ihrer gut organisierten Frauen-
gruppe nach Blockzeiten, Tageschulen und einer staatlichen Mutterschaftsversicherung
Rechnung zu tragen - und dadurch mit einem Selbstbild der "Mittepartei" zu kokettieren, das
ihrem angestammten rechtsliberalen Profil widerspricht. Ein analoger Konflikt besteht in der
Steuerpolitik, wo die FDP-Frauen im Gleichschritt mit der SP eine voéllig zivilstandsunabhan-
gige Form der Familienbesteuerung befiirworten, von der sich die Parteimehrheit aufgrund
des zu hohen burokratischen Aufwands distanziert." (Geser 2005a).

Amerikanische Forschungsergebnisse weisen allerdings darauf hin, dass geschlechtsspezifi-
sche Einflisse in der Lokalpolitik eine geringere Bedeutung als auf iberlokalen Politikebenen
besitzen (Blais et. al. 2002) - wahrscheinlich deshalb, weil viele kommunale Entscheidungen
technisch und administrativ derart determiniert sind, dass nur wenig Spielraum fur wertorien-
tierte und ideologische Entscheidungen besteht (Geser 2003a).
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2. Frauen in politischen Parteien: eine vielschichtige The-
matik

Wie alle freiwilligen Vereinigungen haben auch politische Parteien eine "Zwiebelstruktur" in
dem Sinne, dass sich um einen Kern voll engagierter (haufig hauptberuflicher) Fihrungsmit-
glieder konzentrische Kreise mit abnehmendem Grad an Aktivitat und Bindung (Aktivisten,
Mitglieder, Sympathisanten u. a.) lagern.

Dementsprechend stellt sich die Frage, wie Frauen auf die Partei einwirken, als eine
komplexe Mehrebenenproblematik dar, bei der mindestens die drei folgenden Ebenen
separat betrachtet werden missen:

1) Anhangerschaft

Mit dem etwas diffusen, aber unentbehrlichen Begriff des "Parteianhéngers" wird der Tatsa-
che Rechnung getragen, dass manche Parteien keine formelle Mitgliedschaft kennen, und
alle von ihnen auch wichtige Unterstitzung von Personen (bzw. Organisationen) beziehen,
die nicht als Mitglieder eingetragen sind. Generell umfasst die "Anhangerschaft" all diejeni-
gen, die durch Teilnahme an Veranstaltungen, Spenden, Medienuntersttitzung, Subskription
von Parteipublikationen u. a. ihre Nahe zur Partei bekundet haben. Meist figurieren sie auf
einer Adressliste, die beim Versand von Parteiunterlagen (z. B. Einladungen zu Veranstal-
tungen) Verwendung findet.

Das Kausalverhéltnis zwischen Frauen und Partei kann auf dieser Ebene am ehesten mit
dem Begriff "Responsivitat" umschrieben werden. Damit ist gemeint, dass die Partei in ihren
Positionen und Aktivitaten auf die Praferenzen weiblicher Anhanger Ricksicht nimmt, um
sich ihre weitere Unterstlitzung zu sichern. Da Anhé&nger meist nicht direkt in die Parteiorga-
nisation involviert sind, ist anzunehmen, dass sich ihr "Einfluss" (der keine aktive Teilnahme
notig macht) vor allem auf die Sphéare sachpolitischer und ideologischer Einstellungen und
Entscheidungen bezieht.

2) Aktivisten

Zum (meist sehr viel kleineren) Kreis der "Parteiaktiven" gehéren all jene, die in relativ ver-
lasslicher Weise an den Parteiaktivitdten teilnehmen und fur allerhand Tatigkeiten (vom Ver-
teilen von Flugblattern tber die Teilnahme an Arbeitsgruppen bis zur Ubernahme politischer
Aemter) zur Verfiigung stehen. Die von den Frauen ausgehenden Kausalwirkungen vollzie-
hen sich hier sehr viel direkter Uber das Medium der "Partizipation": ein ebenfalls komplexer
Begriff, der vielfaltige Kanéle der Einflussnahme (Teilnahme an der Parteiversammlung, Vor-
stosse gegenuber der Parteileitung, informelle Faktionsbildungen etc.) in sich schliesst.
Dementsprechend haben parteiaktive Frauen im Gegensatz zu blossen Anhéngern sehr viel
mehr Chancen (und Motivationen), organisatorische Prozesse und Strukturen in ihrem Sinne
mitzugestalten.

3) Parteifiihrung

Der engste Kern jeder Partei besteht aus den Inhabern formeller Leitungsrollen (in Vorstand,
Geschéftsleitung u. a.), die in der Schweiz typischerweise kollegiale Gremien bilden, in de-
nen der Prasident nur als "primus inter pares” fungiert. Derartige Gremien er6ffnen nattrlich
unmitttelbarste Einflusschancen auf organisatorische wie auch sachpolitische Aspekte der
Partei - auch wenn meist die Parteiversammlung in letzter Instanz dariiber befindet.

Da die Schweizer Parteien im Gegensatz zum Weberianischen Modell keineswegs oligar-
chisch-fihrungsorientierte Kollektive sind, sondern in der Elderveld'schen Typologie eher als
"amateur associations of idealists" (Eldersveld 1982:165ff.) bezeichnet werden kénnen, darf
ein relativ ausgeglichenes Einflussverhaltnis der drei Ebenen - wenn nicht gar ein Dominie-
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ren der breiten demokratischen Basis - erwartet werden. Hinweise dafiir haben sich in einer
friheren empirischen Analyse (mit demselben Datensatz) ergeben, wo sich gezeigt hat, dass
die Linkstendenz der FDP-Sektionen nur mit dem Frauenanteil an der gesamten Anhénger-
schaft, nicht hingegen mit den Geschlechtsproportionen im engeren Kern der Parteiaktiven
korreliert (vgl. Geser 2004:9).

3. Datenbasis und Methodologie

Die nachfolgenden empirischen Ergebnisse basieren auf einer landesweiten Erhebung bei
allen (ca. 5000) formal organisierten Parteigruppierungen auf kommunaler Ebene, die im
Herbst 2002 stattgefunden hat. Dabei handelt es sich bei 80% um Lokalsektionen der gros-
sen, in der nationalen Regierung (Bundesrat) vertretenen Parteien FDP, CVP, SVP und SP,
und beim Rest um Sektionen kleinerer Parteien oder um rein lokale Gruppierungen ohne
Einbindung in eine Giberkommunale Partei.

Diese schriftliche Befragung, die in weitgehend identischer Form bereits 1989 durchgefihrt
worden ist, hat sich an die Prasident(inn)en der jeweiligen Gruppierungen gerichtet. Es ha-
ben insgesamt 2529 Gemeindeparteien (d.h. ca. 50% des Universums) teilgenommen. Da-
von stammen 1875 aus der deutschen, 396 aus der franzdsischen und 258 aus der italie-
nisch sprechenden Schweiz.

Im Fragebogen sind die Informanten aufgefordert worden, tiber Umfang und Zusammenset-
zung der Anhangerschaft und Aktivisten, ein breites Spektrum parteiinterner Strukturen und
Aktivitdten, verschiedene ideologische und sachpolitische Positionen ihrer Gruppierung so-
wie Uber die Stellung ihrer Partei in der Kommunalpolitik und ihre Beziehungen zur tberlo-
kalen Parteiorganisation Auskunft zu geben. Es ist evident, dass die Validitat der Daten
Uberall dort Grenzen findet, wo anstelle von objektiven Informationen subjektive Einschat-
zungen gefragt worden sind, bei denen sich (wie z. B. bei der Beurteilung der eigenen Ein-
flussposition innerhalb der Partei) die einseitige prasidiale ,top down“- Perspektive verzer-
rend auswirken kann.

Beim Vergleich mit den Daten von 1989 fallt vor allem auf, dass im Untersuchungsintervall in
Parteien aller Richtungen eine ausgepragte Feminisierung stattgefunden hat, die vor allem in
einem beunruhigend starken Rickzug der Manner aus der Kommunalpolitik ihre Ursache hat
(vgl. Geser 2003b; 2004). Dies hat dazu gefiihrt, dass der durchschnittliche Frauenanteil bei
der Anhangerbasis auf ca. 41% und unter den Parteiaktiven auf knapp 37% angestiegen ist,
wahrend die formellen Vorstandsgremien (mit nur 28% weiblichen Mitgliedern) allerdings
noch stark in mannlicher Hand geblieben sind.

Aus Tabelle 1 wird ersichtlich, dass die Inklusion der Frauen bei den linken Parteien auf allen
drei Ebenen erheblich starker als bei Mitte- und Rechtsparteien vorangeschritten ist. Aller-
dings sind Sektionen mit sehr dominierenden Frauenanteilen (tber 70%) tberall derart sel-
ten, dass keine Basis fiir zuverlassige statistische Aussagen besteht. Umgekehrt lassen sich
erwartungsgemass vor allem auf Vorstandsebene — Uberraschenderweise vor allem bei
Linksparteien - zahlreiche (fast) vollig aus Mannern konstituierte Parteigruppierungen finden.

Einige empirische Indikatoren deuten darauf hin, dass politische Meinungsunterschiede zwi-
schen Mannern und Frauen in vielen Parteien durchaus manifest sind und zum Ansatzpunkt
fur Kontroversen oder gar Flugelbildungen werden. So sind vermelden immerhin 35% der
Informanten, dass in ihrer Gruppierung mindestens ,gelegentlich* Konflikte zwischen Man-
nern und Frauen ausgetragen wirden. Diese Polarisierung erreicht mit 51% ihre grésste
Haufigkeit, wenn zwischen 60 und 70% aller Parteiaktiven dem weiblichen Geschlecht ange-
horen.
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Tabelle 1: Prozentanteile bei Anhangerschaft, Parteiaktiven und im Parteivorstand: nach ideo-
logischer Ausrichtung der Partei (Haufigkeitsverteilung)

. Prozentanteil Frauen
Frauenanteil: parteirichtung | >10 10~ 20- 30~ 40- 50- 60- 70- 80 90-
20 30 40 50 60 70 80 90 100
links 9 26 6.8 204 401 187 67 26 .2 .9
Anhangerschaft mitte 1.4 70 136 351 339 59 27 3 0 0
rechts 1.3 65 139 317 331 88 31 11 .1 4
links 14 60 11.8 245 350 120 62 11 .7 .0
Parteiaktive mitte 29 118 225 346 218 43 11 .7 .0 4
rechts 41 147 238 383 163 13 .7 7 .0 1
links 248 117 88 208 126 105 55 36 .5 1.2
Parteivorstand mitte 19.1 232 174 219 112 42 1.7 5 3 4
rechts 209 25,6 167 220 102 28 .9 4 1 3

Wenn man im obigen Sinne (vgl. 3) nichtlineare Kausalitatsverhaltnisse unterstellt, muss
man zum Schluss kommen, dass Fragen nach geschlechtsspezifischen Einflissen auf die
Gesamtpartei nur unzureichend beantwortbar sind, weil nur wenige Gruppierungen die dafir
notige Schwelle des Frauenanteils (mind. 50%) Uberschreiten. Es wirde nicht verwundern,
wenn man vor allem auf Anhangerebene und bei linken Parteien deutliche Korrelationen fin-
det — weil dort noch am ehesten ausgepragt weiblich dominierte Verhaltnisse bestehen.

In manchen Fallen dirfte es deshalb vielleicht sinnvoller sein, allféllige statistische Korrelati-
onen als Divergenzen zwischen homogenen Mannerparteien und Parteien mit hoher
Geschlechtsdiversitat zu interpretieren.

Um der Nichtlinearitdt im Rahmen des Mdéglichen Rechnung zu tragen und die Chance deut-
licher Kovarianzen zu optimieren, wird im folgenden eine Kontrastanalyse verwendet, die auf
dem Vergleich zweier Parteikategorien mit extrem unterschiedlichen Frauenanteilen (unter
30%, bzw. Uber 50%) verwendet, wahrend die Gruppen mit mittleren Prozentséatzen (30-
50%) unberiicksichtigt bleiben.

4. Empirische Ergebnisse

4.1 Dichte der parteiinternen Kommunikation

Wenn es zutrifft, dass Frauen einen kommunikativeren Stil des Politisierens pflegen und
mangels ,Seilschaften” gleichzeitig mehr als Manner auf formelle Interaktionskanale ange-
wiesen sind, so musste sich dies darin zeigen, dass Parteien mit hohem Frauenanteil

a) in ihrem Innenverhéltnis haufiger Versammlungen, Sitzungen und auch Geselligkeitsan-
lasse durchfihren;

b) ihre Beziehungen zur Gemeinde und Wahlerschaft dadurch kommunikativer gestalten,
dass sie haufiger gesellige Anlasse und Informationsveranstaltungen stattfinden lassen.
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Natdrlich ist damit zu rechnen, dass derart organisatorische Aspekte nicht so sehr mit der
Zusammensetzung der passiven Anhéngerschaft, sondern eher mit dem Frauenanteil bei
den Parteiaktiven und im Parteivorstand korrelieren.

Unser Datensatz bietet zur Priifung dieser Hypothesen giinstige Mdglichkeiten, da im Frage-
bogen explizit danach gefragt wurde, wie haufig im Jahr allgemeine Parteiversammlungen
und Sitzungen des Parteivorstands stattfinden, und wie intensiv die Aktivmitglieder durch-
schnittlich mit der Veranstaltung von Informations- und Geselligkeitsveranstaltungen be-
schaftigt seien.

Tatséachlich zeigen sich bei der Gesamtheit der Parteien durchwegs die postulierten Zusam-
menhange. Vor allem geht eine Frauenmehrheit bei den Parteiaktiven mit einer stark gestei-
gerten Versammlungstatigkeit einher (wdhrend die Zusammensetzung der Anh&ngerschaft
erwartungsgemass wenig signifikant korreliert) (Tab. 2). Ebenfalls kann nicht tGberraschen,
dass vor allem der Frauenanteil im Vorstand einen Einfluss darauf hat, wie haufig der Partei-
vorstand jahrlich tagt (Tab. 3).

All diese Zusammenhéange erweisen sich aber weitgehend als Scheinkorrelationen, die in der
generell geringeren Sitzungstatigkeit zentristischer und rechter Parteien ihre Ursache haben
und sich deshalb abschwéchen oder ganz verschwinden, wenn man die Position auf der
Links-Rechts-Skala kontrolliert. Bei Rechtsparteien erreicht die Versammlungshaufigkeit auf
beiden Ebenen sogar signifikant geringste Werte, wenn die Anhéngerschaft sich Uberwie-
gend aus Frauen rekrutiert.

Innerhalb der linken Parteien hingegen gehen vom Frauenanteil auf allen drei Ebenen starke
positive Wirkungen aus. Der Grund daftr mag darin liegen, dass nur im linken Segment Par-
teien bestehen, in denen die Frauen proportional derart dominieren, dass sie sich bei der
Festlegung der Sitzungsfrequenzen (und anderer zentraler Organisationsparameter) regel-
massig durchsetzen kdnnen.

Tabelle 2: Jahrliche Zahl von Parteiversammlungen in méanner- und frauendominierten Lokal-
parteien: nach ideologischer Parteirichtung

. Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Prozentsatz | Alle Parteien (1-4) (5-6) (7-10)
Frauen: Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor
> 30% 3.0 2.7 2.7 3.1 3.0 3.4 2.7 2.4 2.3 3.0 2.9 2.6
< 50% 3.6 4.0 3.7 4.1 4.7 4.2 2.8 2.9 2.7 1.8 2.4 2.8
F-test 6.21 379 268 |368 7.72 6.36 |.26 208 143 | 875 41 .169
(sign.) .013 .000 .000 |.056 .006 .012 | .13 .151 .233 | .004 .52 .681

Tabelle 3: Jahrliche Zahl von Vorstandssitzungen in manner- und frauendominierten Lokalpar-
teien: nach ideologischer Parteirichtung

. Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Prozentsatz | Alle Parteien (1-4) (5-6) (7-10)
Frauen: Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor
> 30% 5.4 5.6 5.5 4.9 4.1 5.4 5.9 5.8 5.6 5.5 5.8 5.5
< 50% 6.3 6.4 6.6 6.6 6.9 6.7 6.2 5.5 6.9 4.6 5.0 5.0
F-test 741 745 165 | 937 816 3.26 |.322 377 430 |148 136 .891
(sign.) .007 .007 .000 |.009 .000 .001 |.572 540 .039 | .227 .146 .346

In Tabelle 4 wird sichtbar, dass die Intensitat von interaktiven Tatigkeiten, mit denen sich die
Partei an ihre Anhangerschaft (bzw. auch die weitere Gemeindebevolkerung) richtet, vor
allem mit dem Frauenanteil im Vorstand positiv korreliert. Dieses Ergebnis kann nicht Uber-
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raschen, weil es ja zum engeren Kompetenzbereich des Parteivorstands gehoért, derartige
Veranstaltungen zu initiieren und durchzufihren. Wahrend bei weiblich dominierten Linkspar-
teien vor allem die Zahl der Informationsveranstaltungen anwéachst, scheinen bei rechtsste-
henden Gruppierungen eher die Geselligkeitsanldsse an Bedeutung zu gewinnen - vielleicht
weil den parteiaktiven Frauen hier noch starker die traditionelle Rolle zufallt, fir die sozio-
emotionalen Aspekte des Parteizusammenhalts (bzw. des Kontakts der Partei zur Gemein-
debevélkerung) zu sorgen

Tabelle 4: Zusammenhang zwischen dem Prozentanteil an Frauen und der Beanspruchung der
Parteiaktiven mit der Organisation von Informationsveranstaltungen und geselligen Anlassen
(ETA-Koeffizienten)

Alle Parteien Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
(1-4) (5-6) (7-10)
Anh Anh Anh Anh

Akt.  Vor. Akt.  Vor. Akt.  Vor. Akt.  Vor

Informations-

Kk * K%k - Kk *
veranstaltungen .02 .04 A3 .06 10 15 .04 01 14 .01 .04 .08

ﬁre”sggge 08 07+ 11* | .10* .04 .04 |.02  .10* .13** | .03  .12% .19%
* p<.05 *»p<.01

4.2 Parteiinterne Einflussverhéaltnisse

Zur Bestimmung der parteiinternen Machtprofile wurden die Informanten danach gefragt,
Uber wieviel Einfluss (a) auf die Sachpolitik und (b) auf die Politik die verschiedenen Ent-
scheidungsorgane der Partei (Parteiversammlung, Vorstand u. a.) verfigen. Durch Summie-
rung der (je dreistufigen) sachpolitischen und personalpolitischen Einflussskala wurde ein
sechswertiger Gesamtindex gebildet und auf eine von 0 bis 100 reichende Skala restandar-
disiert.

Wenn es zutrifft, dass sich politisierende Manner eher an hierarchischen Statusstrukturen
orientieren, wahrend Frauen einen eher dezentrale Netzwerke und einen kommunikativen
Politikstil pflegen (vgl. Hyp. 1), missten mannerdominierte Parteien eine eher zentralisierte
(d.h. auf den Vorstand fokussierte) und frauendominierte Gruppierungen eine eher dezentra-
le (d.h. auf die Parteiversammlung konzentrierte) Machtstruktur aufweisen.

Generell hat sich aber gezeigt, dass Schweizer Lokalparteien alle ein recht ahnliches, stark
normiertes Machtprofil besitzen, auf das nur sowohl durch parteiinterne Faktoren wie auch
situative Umweltbedingungen nur einen relativ marginalen Einfluss haben (vgl. Geser 1994,
2005D).

Immerhin wird aber aus den Tabelle 5 und 6 ersichtlich, dass (zumindest in der Gesamt-
stichprobe) ein signifikanter positiver Zusammenhang zwischen dem Frauenanteil (an den
Aktiven und im Vorstand) und dem der Parteiversammlung zugeschriebenen Einfluss be-
steht. Uberraschenderweise sind es die Zentrums- und Rechtsparteien, bei denen weibliche
Parteiaktivisten am deutlichsten eine Dezentralisierung der Machtstruktur herbeizufiihren
scheinen - auch wenn die Mittelwertdifferenzen aufgrund der geringen Zahl frauendominier-
ter Grupperungen weit unterhalb der Signifikanzgrenzen liegen.

Offensichtlich reicht bei den Linksparteien allein die Kraft egalitarer Ideologievorstellungen
aus, um der allgemeinen Parteiversammlung unabh&ngig von Geschlechtseinfliissen ein
relativ hohes Gewicht zuzugestehen. Mit der von linken Aktivistinnen erzeugten Zunahme
der Versammlungs- und Sitzungstatigkeit (vgl. 4.1) sind keine demokratisierende Wirkungen
verbunden, weil neben der Parteiversammlung ja auch der Vorstand seine Aktivitaten (und
damit: seine Einflussmadglichkeiten) expandiert.
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Tabelle 5: Durchschnittlicher parteiinterner Einfluss der Mitgliederversammlung (Vers) und
des Parteivorstandes (Vor) in Lokalparteien mit Mannerdominanz und Frauendominanz unter
den Aktiven: nach ideologischer Parteirichtung.

Alle Parteien Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Vers. Vor N Vers Vor. N Vers Vor N Vers Vor N
-30% 67.1 86.5 | 658 70.9 85.8 | 102 | 65.7 86.3 226 | 66.5 87.3 | 318

uber 50% 72.4 84.8 | 174 72.1 86.5 | 117 | 72.4 8l.1 37 75.0 82.0 | 18

F-Wert 6.12 .1.01 .81 .200 2293 571 1.94 1.78
(sign.) .014 315 832 .370 .656 219 133 451 263 .165 377 338

Tabelle 6: Durchschnittlicher parteiinterner Einfluss der Mitgliederversammlung (Vers) und
des Parteivorstandes (Vor), in Lokalparteien mit Mannerdominanz und Frauendominanz unter
den Aktiven: nach ideologischer Parteirichtung.

Alle Parteien Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Vers.  Vor N Vers Vor. N Vers Vor N Vers Vor | N
-20% 67.2 86.9 1061 | 69.0 84.6 204 | 66.3 88.2 362 | 66.8 87.5 | 473

tber 50% | 72.2 85.7 | 235 73.6 86.1 | 146 | 66.0 84.1 | 52 74.3 87.9 | 35

F-Wert 7.50 .214 2.543 1.616 .009 1.809 2.764 .012
(sign.) .006 .644 1296 112 .205 350 .924 .18 414 .085 914 363

4.3 Einfluss der Partei in der Gemeinde

Selbstverstéandlich hangt der Einfluss einer lokalen Partei auf die kommunale Politik in erster
Linie davon ab, welchen Stimmenanteil sie bei Wahlen gewinnt und welchen Anteil an kom-
munalen Amtern (insbesondere in der Exekutive) sie besetzt. Die eingangs prasentierten
theoretischen Argumentationen geben aber zur Vermutung Anlass, dass bei gegebener for-
meller Machtstellung mannerdominierte Parteien einen héheren kommunalpolitischen Ein-
fluss entfalten, weil starker dazu neigen, einerseits innerhalb der Partei und andererseits
Uber die Partei hinaus schlagkréaftige "Seilschaften" zu bilden, die fur die Mobilisierung infor-
meller Macht nutzbar gemacht werden kénnen. Beispielsweise kénnen mannliche Aktivisten
die Erfolgschancen von Parteivorstéssen wesentlich erhéhen, wenn es ihnen gelingt, Uber
ihre personlichen Beziehungen zu drtlichen Unternehmern, Vereinsprasidenten oder Journa-
listen eine breitere Unterstiitzungsbasis dafiir zu gewinnen. Demgegeniiber waren "Frauen-
parteien” eher auf ihre rein formell zustehenden Einflussmdglichkeiten verwiesen, da ihnen
die Einbettung in solch informelle polyarchische Netzwerke fehlt.

Zur Erfassung dieser kommunalpolitischen Machtstellung wurden die Informanten aufgefor-
dert, den Einfluss ihrer Gruppierung auf

- die politische Meinungsbildung in der Gemeinde

- die Beschlisse im Gemeindevorstand

- den Ausgang kommunaler Abstimmungen

- den Ausgang kommunaler Wahlen

- das Verhalten der Stimmburger bei kantonaler und nationaler Abstimmungen

auf einer viergliedrigen Likert-Skala einzuschéatzen. Durch Kumulation der funf Items ergibt
sich ein summativer Index, der zwischen den Kennwerten O und 15 variiert.

12



Hans Geser: Gibt es feminine Parteien?  http://geser.net/par/ges 17.pdf

In den Tabellen 7 und 8 wird dargestellt, inwiefern sich die faktischen Einflusspositionen
manner- und frauendominierter Parteien unterscheiden, wenn man ihre formelle Machtstel-
lung (operationalisiert durch ihren Sitzanteil in der kommunalen Exekutive) kontrolliert. Als
Hauptergebnis zeigt sich, dass die Einflussposition der marginalsten Parteien (die meist gar
kein Exekutivmandat besitzen) zusatzlich abgeschwécht wird, wenn tber die Halfte aller Par-
teiaktiven dem weiblichen Geschlecht angehéren (Tab 7). Wahrend &hnliche Tendenzen
(wenn auch unterhalb der Signifikanzgrenze) bei Parteien mit 15-50% Sitzanteil festzustellen
sind, scheint bei Parteien mit absoluter Mehrheit die rein formelle Autoritatsstellung stark
genug, um kaum mehr von Geschlechtseinfliissen berihrt zu werden.

Tabelle 7: Durchschnittlicher Einfluss der Lokalpartei auf die Politik in der Gemeinde: nach
Frauenanteil unter den Parteiaktiven und Sitzanteil in der Gemeindeexekutive

Sitzanteil in der kommunalen Exekutive:
Frauenanteil bei | . o o o . o
den Aktiven: bis 15% N 15-30% N 30-50% N Uiber 50% N
-30% 7.0 134 8.0 140 | 9.2 162 9.5 135
tber 50% 6.0 101 7.4 38 8.3 29 9.2 13
F-Wert (sign.) 6.12(.014) | 235 | 1.47(227) | 178 | 2.82(.095) | 191 | .17 (.661) 148

Auch ein hoher Frauenanteil im Vorstand scheint sich eher negativ als positiv auf die Ein-
flussstellung von Ortsparteien auszuwirken, die im Gemeinderat Uber keine dominierende
formelle Machtbasis verfligen (Tab. 8).

Tabelle 8: Durchschnittlicher Einfluss der Lokalpartei auf die Politik in der Gemeinde: nach
Frauenanteil im Parteivorstand und Sitzanteil in der Gemeindeexekutive

Sitzanteil in Exekutive:

Frauenanteil im | o 1504 N 15-30% N | 30-50% N | uber50% | N
Vorstand:

-30% 6.6 283 | 8.2 236 | 9.4 271 | 9.3 192
iiber 50% 6.2 94 |75 57 | 8.8 41 |96 21
F-Wert (sign.) 1.838 (154) | 377 | 2.360 (126) | 293 | 1.161 (221) | 312 | .264 (061) | 213

4.4 Themenfelder der Parteipolitik

Um die thematische Breite (bzw. Spezialisierung) der Parteipolitik zu bestimmen, wurden die
Informanten danach gefragt, in welchen (von insgesamt 20) Politikfeldern die Lokalpartei
innerhalb der vergangenen funf Jahre auf eigene Initiative kommunalpolitisch aktiv geworden
sei.

Wenn es zutrifft, dass sich Frauen auch in der Politik in erster Linie fur die ihrer geschlechts-
spezifischen Lebenswelt und Berufstatigkeit naheliegenden Themenfelder interessieren (vgl.
Hyp. 3), wére zu vermuten, dass frauendominierte Parteien besonders haufig dazu neigen, in
Bereichen der Sozialhilfe, Schule, Jugend und Gesundheit auf eigene Initiative tatig zu wer-
den. Allerdings ware denkbar, dass solch traditionelle Rollenmuster, die in den ersten Jahr-
zehnten weiblicher Politik noch bestimmend waren (vgl. Hoecker 1998 ) heute erodiert (bzw.
allenfalls noch in konservativeren Parteien vorzufinden) sind (Geif3el/Penrose 2003).

Um so mehr erstaunt das Ergebnis, dass die vermuteten Korrelationen vor allem bei den
Parteien linker Ausrichtung auftreten, wahrend die Frauen rechtsstehender Parteien héchs-
tens auf die Aktivitat im sozialpolitischen Bereich einen leicht positiven Einfluss haben (Tab
9). Vor allem fallt auf, wie sehr die Zusammensetzung der Parteiaktiven in linken Parteien die
politische Agenda bestimmt, wahrend bei Mitteparteien eher der Frauenanteil in der Anhan-
gerschaft massgebend ist.
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Erwartungsgemass steht der Foérderung weiblicher Politikfelder keine symmetrische Absti-
nenz in typischen "Mannerdoméanen" (Finanz- Bau- Planungs- und Entsorgungspolitik) ge-
geniuber, weil ja in praktisch allen Gruppierungen mindestens 30% mannliche Teilnehmer
daflir sorgen, dass diesen Bereichen Rechnung getragen wird.

Tabelle 9: Korrelationen zwischen dem Prozentanteil an Frauen und der Initiative der Lokalpar-
tei in verschiedenen sachpolitischen Feldern (ETA-Koeffizienten)

Linke Parteien (1-4) Mitteparteien (5-6) Rechte Parteien (7-10)
Initiative in:

Anh.  Akt. Vorst. Anh.. Akt. Vorst. Anh.  Akt. Vorst.
Sozialhilfe 12+ 21%* 14** .19* -- 12+ 12+ --
Schule A5 09* - - .09* -
Jugend -- 9% .08* 14> -- -- -- --
Gesundheit -- .15% 2% A7 .09* .07 --

Finanzwesen | -- -- - - - - - - .
Bauwesen .24%* 38k - - - - - -
Raumplanung

Entsorgung - - - - - - - - -

So tragt ein hoher Frauenanteil in erster Linie dazu bei, die Diversitat der Mitgliederstruktur
zu erh@hen - und damit die gesamte Vielfalt an Themen auszuweiten, in denen die Ortspartei
aus eigenem Antrieb Vorschldage und Vorstdsse unterbreitet. Dies zeigt sich deutlich im Be-
fund, dass frauendominierte Linksparteien (sowie Mitteparteien mit vorwiegend weiblicher
Anhangerschaft) das breiteste Themenspektrum besetzen (Tab 10).

Tabelle 10: Gesamtzahl Politikbereiche, in denen die Lokalpartei Initiativen ergriffen hat

. Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Prozentsatz | Alle Parteien (1-4) (5-6) (7-10)
Frauen: Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor. | Anh. Akt. Vor
> 30% 3.8 3.8 4.0 3.4 3.2 4.3 4.1 3.8 4.0 3.8 3.9 3.8
< 50% 45 47 4.7 45 51 5.0 5.2 3.8 4.6 3.9 4.0 3.7
F-test 451 865 6.65 |337 164 395 |196 .00 .887 | .017 .02 .040
(sign.) .034 003 .010 |.068 .000 .048 | .163 .995 .347 | .898 .878 .842

4.5 Ideologische und sachpolitische Ausrichtung der Partei

Die Préaferenz der Frauen fir politische Linksorientierung kann sich in der dreifachen Weise

aussern, dass sie

1) vor allem mit politisch linksstehenden (z. B. griinen oder sozialdemokratischen) Parteior-
ganisationen sympathisieren,

2) in allen Parteien dazu beitragen, dass die entsprechenden Sektionen auf dem ideologi-
schen Spektrum eine linkere Position besetzen,
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3) selbst bei gegebener Position auf der Links-Rechts-Skala dafiir sorgen, dass die Sektion
in manchen sachpolitischen Fragen eine eher "linke" (bzw. weniger stark "rechte" Strate-
gie verfolgt.

Die erste Regularitat ist bereits hinreichend dadurch belegt, dass linksstehende Parteien in
fast 30% der Falle (gegentber 10-12% bei den Mitte- und Rechtsgruppierungen) tber mehr
als 50 Prozent weibliche Anhéanger verfigen. Noch drastischer sind diese Divergenzen auf
der Ebene der Parteiaktiven und des Parteivorstands, wo immerhin in jeder finften Linkspar-
tei (gegeniber bloss 3 - 4.5% bei den Rechtsparteien) eine Frauenmehrheit besteht. (Tab 1).
Naturlich besteht die plausibelste kausale Deutung dieser Kovarianzen darin, dass Frauen
bevorzugt linke Parteien aufsuchen: nicht zuletzt auch deshalb, weil sie in diese bei der Be-
setzung von Parteidamtern wie auch bei der Nomination politischer Kandidaten meist eine
aktive Frauenforderungspolitik verfolgen.

Zum zweiten Punkt zeigt Tabelle 11, dass Parteisektionen aller Parteirichtungen eine etwas
linkere Position auf der von 1 bis 10 reichenden Links-Rechts-Skala besetzen, wenn sie sich
auf eine Uberwiegend weibliche Anhéngerschaft abstiitzen - am wenigsten allerdings bei der
SVP. Im engeren Kreis der Bundesratsparteien gilt dies am starksten fir die Freisinnige und
die Sozialdemokratische Partei, wahrend bei der CVP und SP nur marginal-zuféllige Unter-
schiede bestehen. Aufféllig ist, dass die Zusammensetzung auf der Ebene der Parteiaktiven
und des Vorstands bei keiner dieser vier grossen Parteien eine Wirkung hat: ein Hinweis
darauf, dass die Linkstendenz ausschliesslich aus der Responsivitat der Partei gegenuber
ihren (passiven) Anhangern, nicht aus der Einflussnahme ihrer Aktivmitglieder resultiert.

Tabelle 11: Position auf der Links-Rechts-Achse und Frauenanteil in der Anhangerschaften,
den Aktiven und dem Parteivorstand in verschiedenen Parteien

Prozent Frauen in der

. FDP/LPS CVP/CSP SVP SP andere P. Lokale P.
Anhéangerschaft
> 30% 6.9 6.1 7.2 3.4 5.1 5.6
<50% 6.2 5.8 7.1 2.9 3.4 3.6
F-test 6.00 1.40 .040 7.94 10.56 20.92
(sign.) 001 244 842 .005 .002 .000
Prozent Frauen bei den | .o, bs cypcsp svp sP andere P.  Lokale P.
Aktiven
> 30% 6.8 6.0 7.1 3.2 5.3 5.3
<50% 6.7 5.9 7.2 3.0 3.2 3.8
F-test 062 054 1.31 1.37 28.74 14.64
(sign.) 804 817 412 319 .000 .000
Prozent Frauen im Par- | onp) ps cypicsp SVP SP andere P.  Lokale P.
teivorstand
> 30% 6.9 6.1 7.2 3.1 4.4 4.7
< 50% 6.9 6.2 6.9 2.9 3.2 4.0
F-test 714 52 2.57 1,54 12.06 3.08
(sign.) 397 472 110 191 .001 082

Generell kann die Frage nach der Kausalrichtung weniger eindeutig als beim ersten Punkt
beantwortet werden. Einerseits ist ebenfalls denkbar, dass bereits als links bekannte Partei-
gruppierungen in héherem Masse weibliche Anhanger anziehen; andererseits ist damit zu
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rechnen, dass die Verschiebung der Skalenwerte aus einer Anpassung an eine gegebene
Anhangerschaft resultiert.

Zur Untersuchung des dritten Punktes missen Daten herangezogen werden, die sich auf die
sachpolitischen Positionen der Lokalpartei beziehen. Zu diesem Zweck wurden die Informan-
ten gebeten, beziglich zwanzig politischer Sachfragen dariber Auskunft zu geben, ob inner-
halb ihrer Gruppierung eine tUberwiegend zustimmende, Uberwiegend ablehnende oder stark
"geteilte” Meinung bestehe. Die Analyse zeigt, dass sowohl linke wie auch zentristische
Gruppierungen in praktisch allen Sachfragen im Durchschnitt linkere Positionen vertreten,
wenn die Frauen innerhalb ihrer Anhéngerschaft und bei den aktiven Parteimitgliedern domi-
nieren - wahrend von der Zusammensetzung des Vorstandes deutlich geringere Einfliisse
auszugehen scheinen (Tab 12). Auch bei rechtsstehenden Sektionen sind derartige Kovari-
anzen sichtbar, die sich allerdings auf ein erheblich beschrankteres Spektrum von Issues
(sowie ausschliesslich auf die Zusammensetzung der Anhangerschaft) beschranken.

All diese Ergebnisse deuten darauf hin,

- dass die Frauen in den Parteien eine sachlich dusserst generalisierte Praferenz fur "linke
Politik" entfalten, die sich keineswegs bloss auf moderne postmaterialistische Anliegen (z.
B. der Umwelt-, Asyl- oder Frauenpolitik) beschranken, sondern ebenso stark auf klassisch
"sozialistische" Anliegen (z. B. der staatlichen Finanz-, Sozial- und Ordnungspolitik) erstre-
cken;

- dass diese Einflisse nur zum Teil mit der ideologischen Ebene der Links-Rechts-Skala
verknupft sind, zum anderen hingegen wohl in rein lebensweltlichen Orientierungen
(Schutz der Schwachen, Angst vor Umweltgefahrdungen etc.) ihren Ursprung haben. Be-
sonders die Parteien der politischen Mitte scheinen sehr stark von diesen "subideologi-
schen" Einflussen weiblicher Anhanger und Parteiaktivisten berihrt.
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Tabelle 12: Korrelation zwischen dem Prozentanteil an Frauen und der Zustimmung/Ablehnung
der Lokalpartei zu 20 linken Anliegen (ETA-Koeffizienten)1

Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien

(1-4) (5-6) (7-10)

Anh. Akt. Vor. Anh. Akt. Vor. Anh. Akt. Vor
Eir:ffj‘s“s”e% (f)es Arbeitnehmer- |, 03 02 20%% 18" 04 12 .02 01
?gﬁf&:s‘j (ef) Mieter- 01 06  .10* | .27%% 14 .04 |.18% -03  -04
Eitﬁrk';en%er??f)te”er””g hoher | 1a« 10 08 |.a5% 15+ 02 |.10* .03  -07
ﬁik;ss‘g;a(ff_;‘”g des Bankgeheim- | souu oo oo | 12 237 06 13* 04 01
El'arr‘;‘ijg‘ggr”ugngdg) Mutterschafts- | 1, j3x g9 | .3gm 22%+ 09r | A7%* 05 .02
Mehr Kindertagesstatten (+) A9r 25k 13 | 16* 267 16* | 13* A7 .02
M‘fhsr();::ts“("ge UNterstitzung | jque  pom  qoe | 37e+ 13+ 07 | 30" 08  -01
thguEL"’E}:'ecsha)umerswtzung 270 pgex 17+ | 2% 09 07 |.14* 03 .05
‘I’qveeg”l:ﬂ‘zrrjrﬁza(t_';‘;he A7% 11 5% |05  16* 11 | .05 .04  -04
L’g;”(r_‘)ger””g der Staalsausga- | jgu 1o e | 260 28t 04 | .13+ .03 .02
;ﬁg?ger””g der Steuerbelas- | sow  oges  qger | 10 14* 05 | .01 01 .02
Er'ghc?f)te”””g von Mann und | g goee goe | 17¢ 16 .04 03 05 03
h’é?]"gre'é‘r’]‘fs”crﬁgi'écuhnkgee'; ) S | Hpwee  pom 1% | 20+  18% 08 | .01 .06  -08
(AJr‘;SS“eg aus der Kerenergie | sjue  ozme  q7o | 10+ 2% 06 .09 .09 -.02
ﬁgﬁrbsa(“ﬂdes offentlichen Ver- | ;. 4 03 21* 08 05 A8 10 -.03
Mehr innere Sicherheit (-) 12 A7 .02 .07 .09 .04 14> .03 .02
g:{)icnhgazf)“”g der ASYIgesetz- | pgux gom 06 | .19% 19% 04 | 25% 09 .04
'\A"Sglgng’gr"(tf)‘:he Rechte fUr | oowe  gows 15w | Jo%  16* 01 |.16% .08 .04
Beitritt der Schweiz zur EU (+) 13 14 A3 .16* 12* .06 .10 .06 .07
i‘r*rrni'g‘(fd‘we'z ohne 26%% 23k 4w | 15% 1% 06 04 .05 .02
(N=) 248 281 483 | 184 297 476 | 254 383 586
* p<.05 o p< 01 oxp< 001 (F-Test)

1 Alle Items wurden in dem Sinne (re-)kodiert, dass eine positive Korrelation bedeutet, dass bei h6he-
rem Frauenanteil eine stéarker linksorientierte Position vertreten wird.
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Dieser vom Denken in abstrakten Links-Rechts-Kategorien unabhéngige Einfluss wird in den
Tabellen 13-15 deutlich, wo sich zeigt, dass der gesamte Zustimmungsgrad zu den 20 Sach-
fragen mit wachsendem Frauenanteil kontinuierlich ansteigt (bzw. der Ablehnungsgrad
sinkt), wahrend der Wert auf der Links-Rechts-Skala sich nur marginal verschiebt.

Tabelle 13: Durchschnittlicher Zustimmungs- und Ablehnungsgrad zu 20 linken Anliegen und
Platzierung auf der Links-Rechtsachse, nach Anteil der Frauen an der Parteianh&ngerschaft
und Parteirichtung

Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Prozentsatz (1-4) (5-6) (7-10)
von Frauen: Index LR N Index LR N Index LR N
-20% +7.25 3.2 (15) -5.78 5.6 (36) -8.75 7.7 (57)
20-30% +9.91 3.2 (35) -3.54 5.6 (52) -9.22 7.6 105
30-40% +12.03 3.0 (92) -3.94 5.6 (92) -8.67 7.6 (205)
40-50% +13.02 3.0 (164) -2.33 5.5 (164) -6.97 7.7 (143)
Uber 50% +14.07 2.9 (115) +1.76 54 (115) -3.89 7.5 (18)
F-Wert 8.042 1.97 7.799 2.39 7.001 .59
(sign.) (000) (100) (42D (000) (os1) (38D (000) (665) (%8

Tabelle 14: Durchschnittlicher Zustimmungs- und Ablehnungsgrad zu 20 linken Anliegen und
Platzierung auf der Links-Rechtsachse, nach Anteil der Frauen an den Parteiaktiven und Partei-
richtung

Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Prozentsatz (1-4) (5-6) (7-10)
von Frauen: Index LR N Index LR N Index LR N
-20% +10.29 2.9 (35) -5.00 5.6 (57) -7.71 7.7 (112)
20-30% +10.89 3.0 (53) -4.22 5.6 (100) -9.30 7.6 (145)
30-40% +11.34 3.0 (125) -3.62 5.6 (153) -8.62 7.6 (231)
40-50% +13.28 3.0 (165) -1.53 5.6 (95) -7.11 7.5 (88)
tiber 50% +14.70 2.9 (90) +1.00 5.4 (21) 653 7.6 (13)
F-Wert 8.208 1.03 5.782 1.11 3.531 1.84
(sign.) (o00) .35  (468) (000) 352 (426) (000) 118 (589

Tabelle 15: Durchschnittlicher Zustimmungs- und Ablehnungsgrad zu 20 linken Anliegen und
Platzierung auf der Links-Rechtsachse, nach Anteil der Frauen im Parteivorstand und Partei-
richtung

Linke Parteien Mitteparteien Rechte Parteien
Prozentsatz (1-4) (5-6) (7-10)
von Frauen: Index LR N Index LR N Index LR N
-20% +11.70 3.0 (166) -3.64 5.6 (183) -8.24 7.6 (271)
20-30% +11.67 3.0 (48) -450 5.7 (90) 841 76 (95)
30-40% +11.71 3.1 (106) -2.97 55 (96) -8.43 7.6 (151)
40-50% +12.62 3.0 (63) -.70 5.6 (43) -7.41 7.5 (63)
Uber 50% +1459 2.8 (95) -1.52 5.6 (31) -8.33 7.6 (27)
F-Wert 4,725 2.64 3.209 1.73 481 .327
(sign.) (001) 033 “78 (013) (142) 43 (750) (860) (607
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Auch in dieser summarischen Darstellung wird sichtbar, dass sich der Einfluss weiblicher
Parteianhangerschaften homogen Uber das ganze ideologische Parteienspektrum hin er-
streckt, wahrend sich die Wirkung, die von weiblichen Parteiaktiven und Vorstandsmitglie-
dern ausgeht, eher auf Links- und Mitteparteien beschrankt.

Die Ergebnisse der multivariaten Regressionsanalyse bestétigen die Vermutung, dass nur
von der Anhangerschaft und den Parteiaktiven eigenstéandige Kausaleinflisse ausgehen,
wahrend der die Zusammensetzung des Vorstandes ohne sachpolitische Konsequenzen
bleibt (Tab 16). Uberdies zeigen sich scharfe Asymmetrien zwischen den beiden Halften des
ideologischen Spektrums: in dem Sinne, dass auf der linken Seite der Einfluss der Aktiven,
rechts der Mitte hingegen die von den Anhéngern ausgehende Wirkung dominiert. Dieser
geschlechtsspezifische Einfluss tritt bei birgerlichen Parteien relativ starker hervor, weil de-
ren sachpolitische Positionen generell in geringerem Masse von der Links-Rechts-Dimension
mitbeeinflusst sind.

Tabelle 16: Einfluss der Links-Rechtsposition und der Frauenanteile auf den Zustimmungs-
grad zu 20 linken politischen Anliegen: Gesamtstichprobe sowie linke und rechte Parteien
(Multivariate Regressionsanalysen; BETA-Koeffizienten).

Alle Parteien Linke Parteien Rechte Parteien
. . (1-10) (1-5) (6-10)

Pradiktoren: BETA- Sian. | BETA- Sian. | BETA- Sian

Koeff. 9N | Koeff 9N | Koeff. gn.
Position auf der Links-Rechts-Skala | -.77 .000 -.67 .000 -.28 .000
% Frauen unter den Anhéngern .10 .000 .09 .016 .16 .000
% Frauen unter den Aktiven .07 .000 12 .002 .06 .190
% Frauen im Parteivorstand .01 .953 .01 .681 -.03 402
Korr. R-Quadrat .704 .000 531 .000 .118 .000

Eine Aufgliederung der Stichprobe nach Sprachregionen zeigt nun allerdings, dass sich die-
ses gewonnene Gesamtbild nur innerhalb der deutschen Schweiz wiederfindet, wahrend in
franzésisch sprechenden Regionen ausschliesslich die Parteiaktiven eine Wirkung entfalten
und im italienischen Sprachraum Uberhaupt keine Geschlechtseinfliisse erkennbar sind (Tab
17). So muss diese Analyse mit skeptischen Fragen nach der interkulturellen Generalisier-
barkeit der Ergebnisse geschlossen werden, die in zukiinftigen Forschungen zu klaren sind.

Tabelle 17: Einfluss der Links-Rechtsposition und der Frauenanteile auf den Zustimmungs-
grad zu 20 linken politischen Anliegen: nach Sprachregion (Multivariate Regressionsanalysen;
BETA-Koeffizienten).

deutsch franzésisch italienisch
Pradiktoren: BETA- cion. | BETA- ian. | BETA- Sian

Koeff. 9N | Koeff 9N | Koeff. gn.
Position auf der Links-Rechts-Skala | -.77 .000 -.78 .000 =77 .000
% Frauen unter den Anhéngern A1 .000 -.04 AT79 .04 527
% Frauen unter den Aktiven .07 .000 12 .040 .02 811
% Frauen im Parteivorstand .01 .953 -.04 .389 -.04 .580
Korr. R-Quadrat .738 .000 .654 .000 .576 .000
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5. Schlussfolgerungen

Studien Uber geschlechtsspezifische Einfliisse auf die Politik im allgemeinen und politische
Parteien im besonderen haben sich bisher nur auf eher unscharfe theoretische Argumentati-
onen und einen Uberaus rudimentéaren Bestand an konsolidierten Forschungsergebnissen
abstiitzen kénnen. Zweifellos wird die erwartbare Generalisierbarkeit empirischer Befunde
empfindlich dadurch gemindert, dass die Inklusion der Frauen in die Politik als ein vielschich-
tiger historischer ,Koevolutionsprozess* begriffen werden muss, in dessen Verlauf sich so-
wohl die Politik wie die Frauen korrelativ verandern.

Im Falle politischer Parteien kommt hinzu, dass sie je nach ihrer ideologischen Ausrichtung
den Frauen unterschiedliche Integrations-, Partizipations- und Aufstiegschancen bieten, und
dass sie gleichzeitig von verschiedenen Sphéaren ihrer konzentrisch aufgebauten ,Zwiebel-
struktur (Kernmitglieder, Aktivisten, Anhanger u. a.) konstituiert und gesteuert werden.

Die pauschale Titelfrage, ob es feminine Parteien gebe, kann allein schon wegen des Feh-
lens homogen weiblicher Gruppierungen nur mit Einschrankungen beantwortet werden —
ganz abgesehen von der Gefahr ,6kologischer Fehlschlisse”, die bei Korrelationen zwischen
Mitgliederstruktur und Organisationsmerkmalen immer in Betracht gezogen werden mussen.

Immerhin ist den prasentierten Ergebnissen zugute zu halten, dass sie auf einer sehr gros-
sen landesweiten Stichprobe von 2500 Lokalparteien beruhen, und dass sie mit zahlreichen
Hypothesen, die bisher tber ,typisch weibliche* politische Handlungsstile und Orientierungen
formuliert worden sind, eher in Ubereinstimmung als im Widerspruch stehen.

1) Die positiven Korrelationen mit der der Frequenz von Parteiversammlungen (Tab 2) und
Vorstandssitzungen (Tab.3), mit dem Engagement fur Informationsveranstaltungen und ge-
sellige Anlasse (Tab 4) sowie mit der Einflussposition der Parteiversammlung (Tab. 5 und 6)
sind konsistent mit der Hypothese, dass Frauen — besonders in linksstehenden Parteien - zu
einem egalitareren Politikstil tendieren, der sich gegentber hierarchisch-statusorientierten
Stil der Manner durch intensivere Kommunikationsprozesse und etwas dezentralisiertere
Machtverhaltnisse profiliert. Erwartungsgemass gehen die Wirkungen hier eher von den in-
neren, an den eigentlichen Parteiaktivitaten beteiligten Gruppierungen (Parteiaktive und Vor-
stand) aus, wahrend die Zusammensetzung der weiteren Anh&ngerschaft weniger Bedeu-
tung hat.

2) In geringem Umfang bestétigt sich auch die Vermutung, dass mé&nnerdominierte Parteien
bei gegebener formeller Machtposition (gemessen am Sitzanteil in der Exekutive) innerhalb
der Gemeindepolitik etwas eine etwas grossere Macht entfalten: weil Manner besser in par-
teilibergreifende polyarchische Netzwerke eingebettet sind, die ihnen ermdglichen, im Be-
darfsfall breitere Unterstiitzung (z. B. bei ortlichen Honoratioren, Unternehmern, Vereinsex-
ponenten u. a.) zu mobilisieren. Allerdings zeigt sich, dass vor allem Parteien, die nur margi-
nal oder gar nicht in der Exekutive vertreten sind, von diesem informellen ,sozio-politischen
Kapital* profitieren, wahrend umgekehrt Gruppierungen mit absoluter Sitzmehrheit allein auf-
grund aus ihrer formellen Position hinreichende Machtressourcen zur Verfigung haben (Tab
7 und 8).

3) Nur schwach zeigt sich auch die (auf Links- und Mitteparteien begrenzte) Tendenz, dass
Parteien mit mehr als 50% Frauen (unter den Parteiaktiven und im Vorstand) etwas haufiger
in ,typisch weiblichen* Vollzugsbereichen wie Firsorge, Jugend, Schulwesen und Gesund-
heitswesen auf eigene Initiative politisch aktiv werden (Tab. 9). Da umgekehrt die Aktivitat in
den finanziell und technisch orientierten Mannerdoméanen dadurch keineswegs verringert
wird, tragen die Frauen — wiederum unter Ausschluss der Rechtsparteien - hauptséachlich zu
einer sachlichen Diversifikation der kommunalpolitischen Parteiaktivititen bei.
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4) Die ausgesprochen demokratische Struktur der Schweizer Lokalparteien kommt darin zum
Ausdruck, dass ihre ideologisch-sachpolitischen Orientierungen der Parteien sehr stark von
der umfassenden Anhangerbasis und den Parteiaktiven bestimmt werden, wéahrend die Zu-
sammensetzung des Parteivorstandes keine Bedeutung hat. So besteht in allen landesweit
aktiven grossen Parteien wie auch in rein lokalen Gruppierungen besteht die Tendenz, dass
Sektionen mit Uberwiegendem Frauenanteil sich auf der von 1 bis 10 reichenden Ideologie-
skala etwas linker als mannerdominierte Gruppen positionieren (Tab. 11). Dartber hinaus
sind sie auch unabhangig von dieser ideologischen Verortung in sehr viel hdherem Masse
geneigt, zu sachpolitischen Forderungen, die als ,links" gelten, positiver (bzw. im Falle bir-
gerlicher Parteien: weniger negativ) Stellung zu beziehen. Sehr deutlich zeigt sich, dass sich
dieser Einfluss (zumindest auf der Ebene der Anhangerschaft) auch auf rechtsstehende Par-
teien erstreckt und sich keineswegs auf frauenpolitische Fragen oder neuere postmaterialis-
tische Forderungen (z. B. der Umwelt- oder Asylpolitik) beschrankt, sondern auch die The-
matik der aussenpolitischen Oeffnung (Beitritt zur EU) sowie fast das ganze Spektrum klas-
sisch-sozialistischer Anliegen umfasst (Tab. 13-16).

Waéhrend der Einfluss der Frauen in Sozialdemokratischen und Griinen Parteien zur Verstar-
kung linksextremistischer Tendenzen beitragen mag, scheint er in der SVP und anderen
rechtsbirgerlichen Gruppierungen eher eine Abschwdchung extrem rechter Positionen zu
bewirken, wie sie in homogen von Mannern besetzten Lokalsektionen verbreitet sind.

5) Schliesslich weist ein Vergleich der Sprachregionen (Tab. 17) auf fundamentale kulturelle
Divergenzen hin, wie sie auch im internationalen Vergleich (z. B. bei den Daten des ,World
Values Survey; Geser 2009b) sichtbar werden So scheint sich der von der Anhéangerschaft
ausgehende geschlechtsspezifische ideologisch-sachpolitische Einfluss auf die Deutsch-
schweiz zu beschréanken, und im Tessin sind tGberhaupt keine Effekte zu erkennen.

So sind breite zukinftige Forschungen nétig, um historisch und interkulturell generalisierbare
von temporaren und kontextgebundenen Regularitaten zu trennen. Selbst in der Schweiz mit
ihrem ausgepragten, sei den 1990er Jahren zunehmenden ,Gender Cleavage" (Geser
2009b) haben die Frauen die Politik im allgemeinen und die Parteienebene im besonderen
nicht grundlegend verandert. Vorherrschend sind vielmehr schwache, aber durchaus breitge-
facherte Einfllisse, die sich gleichermassen auf die innere Organisation wie auch auf die poli-
tischen Aktivitditen und Orientierungen der Parteien erstrecken und mit der hergebrachten
politischen Kultur der Schweiz, in der egalitire Kommunikativitat gegentber Weberianischer
Oligarchie und Fuhrung schon immer den Vorrang hatte, wohl in keinem spannungsvollen
Verhéltnis steht.
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